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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No, 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.

ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ. wentficada con cédula de ciudadania nimero 51.790.393, expedida en
Bogotd. D.C. actuando en nombre y representacion de la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, con N.LT.
900.948.953-8. en su calidad de Secrelaria General, nombrada mediante Resclucidn No. 0016 del 13 de junio
de 2016, cargo del cual tomd posesion segin Acla No, 00047 del 14 de junio de 2016, facultada para suscribir
el presente documento conforme a lo sefalado en fa Resolucion No. 292 de 13 de marzo de 2017, quien en
adelante se denominara Iz ANT, y por olra parte, HUMBERTO BUENAVENTURA LASSO, wdentificado con
cedula de cwdadania numero 5.886 577 de Chaparral (Talima), en su calidad de Alcalde Municipal, elegido
popularmente. para el periodo constilucional 2016-2019, segdn Certificado Elecloral E-27 expedido por los
Miembros de la Comision Escrutadora Municipal delegados del Registrador Nacional del Estado Civil, cargo del
cual lomo posesidn a parlir del 1 de enero 2016, de conformidad con lo eslablecido en el Acta de Posesion No.
001 del 29 de diciembre de 2015 de [a Notaria unica de la Localidad. debidamente facultado para suscribir el
presente documenio y quien en ejercicio de sus facultades obra en nombre y representacion del MUNICIPIO
DE CHAPARRAL - TOLIMA, con N.LT. 800.100.053-1, quien en adelante se denominara la ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHAPARRAL, hemos convenide suscnbir el presente Convenio Interadministrativo. prewas las
siguentes

CONSIDERACIONES

Que el articulo 113 de la Carta Politica sefala que, *f...) Los diferentes organos del Estado tienen funciones
separadas. pero colaboran armonicamenle para fa realizacion de sus fines.”. En el mismo sentido, el ariculo
209 bidem dispane que “La funcion administrativa esta al servicio de los inlereses generales. se desarrolla con
base en los principios de iguaidad, moralidad, eficacta economia, celendad, imparcialidad y publicidad y asi
mismo. fas aulondades adminisirativas deben coordinar sus acluaciones para el adecuado cumplimiento de los
fings def Estado {.. )"

Que el articulo 4 de 1a Ley 489 de 1998 establece que la funcién administrativa es buscar la satisfaccion de las
necesidades generales de lodos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos
consagrados en la Constitucion Polilica, por io cual los organismos. entidades y personas encargadas. del
ejercicio de funciones admwnisirativas deben ejercerlas consultando el interés general.

Qe el articulo 6 de la citada Ley establece el Pnncipic de Coordinacion y Colaboracion en virtud del cual “las
auftoridades adminisirativas deben garantizar fa armonia en el gjercicip de sus respeclivas funciones can ef fin
de lograr los fines y cometidos estatales”.

Que el articulo 95 de la norma precedente dispone que: “Las entidades publicas podrdn asociarse con el fin de
coaperar en el cumphmiento de funciones admimstralivas o de prestar conjuntamente servicios que se haflen a
su cargo, medianie la celebracion de convenios iteradministrativos o fa conformacion de personas juridicas sin
ammo de fucro.”

Que la Ley 1474 de 2011 establece en su ariculo 73 lo siguiente: “Articufo 73. Plan Anficorrupcion y de
Alencion al Cwdadano. Cada enlidad del orden nacional, departamental y municipal debera elaborar
anualmente una estralegia de lucha conlra la corrupcion y de afencion al ciudadano. Dicha esiralegs
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comemplara. enlre olras cosas, el mapa de riesgos de corrupcion en fa respecliva enlidad, las medidas
concrefas para miligar esos riesgos, las estrategias anli iramites y los mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano, £l Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha conlra fa Corrupcion
senalara una melodologia para disenar y hacers sequimienio a la sefialada eslrategia.”

Igualmente el articule 76 de la Ley 1474 de 2011 establece que (...) en loda entidad publica, debera exislir por
lo menos una dependencia encargada de recibir, lramitar y resolver las quejas, sugerencias y reclamos que fos
ciudadanos formulen, y que se relacionen con el cumplimienlo de fa misién de la entidad”.

Por su parte, et Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano contemplado en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de politicas de
desarrollo administrative y el moniloreo y evaluacion de los avances en la gestidn institucional y sectorial, asi
come en el Decreto 124 de 2016, requiere especial dedicacion y gestidn para su elaboracion y puesta en
luncionamiento en cada vigencia.

Es asi que la Estralegias para 1a construccion del Plan Anlicorrupcion y de Atencion al Ciudadano determina el
componente de atencion al ciwdadano lo siguiente “En concordancia con los fineamienios del Departamento
Nacional de Planeacion, se recomienda que las enlidades de la admmistracion publica incluyan en sus planes
institucionales, una linea estrategica para la gestion del servicio al ciudadano. de modo que fas actividades
puedan ser objelo de financiacion y seguimiento y no se disefien formaltos adicionales para lal fin.”

De otra parte, el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién en su primera y segunda version -Decrelos 2482 de
2012 y 1499 de 2017 respectivamente, compromete a las entidades a contar con canales de acceso a la
informacion para los civdadanos, que permitan registrar y sistematizar la informacion que caracterice a los
ciudadanos y usuarios, para que sea insumo para loma de decisignes. Esle modelo exige el desarrolle de
accienes que promuevan la parbicipacion civdadana, asi como espacios y canales para ellp.

Que, el Gobierno Nacional en diciembre del 2013 aprobo el documento CONPES 3785 “Pofitica Nacional de
Eficiencia Administrativa al Servicio def Ciudadano y conceplo favorable a la Nacion para contratar un
empréstito externo con la banca mullilateral hasta por la suma de USD 20 millones destinado a financiar el
proyecto de Eficiencia al Servicio del Civdadano” en el cual se previeron los lineamientos estratégicos para la
implementacion de un “Modelo de Gestlion Publica Eficiente al Servicio del Ciudadana”. que prelende mejorar
la efectividad. la colaboracion y la eficiencia de las entidades de la Rama Ejecutiva del orden nacional y sus
capacidadas para alender oportunamente y con calidad los requenmienlos de los cudadanos. Del mismo
modo, el Departamento Nacional de Planeacion - DNP, a través del Proyeclo de Inversidn dencminado
Implementacién def Programa Nacional de Eficiencia Adminisirativa al Servicio del Ciudadano -PNSC, busca
matenializar una vision de Estade en la que el contacto con el ciudadano, con ocasion de la prestacion de un
tramite, servicio o acceso a informacion, sea una oportunidad real para garantizar los derechos fundamentales
y promover el desarrollo social y econdmico tanlo en el nivel central camo en el territorio donde se intervenga a
partir de los lineamientos planteados en la Poittica de Eficiencia Administrativa al Servicio al Ciudadano.

A partir de esta vision, el Programa Nacional de Servicio al Ciudadane ha definido los productos eslralég@?
I

para el cuatnenio, en linea con los obielivos de fa Polilica Nacional de Eficiencia Administraliva al Servici
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Ciudadano, la planeacion estratégica y [as grandes apuestas del DNP, dentro de los que se encuentra la
Cofinanciacién de [os Centros Integrados de Servicios- SI.

Que los objetivos, alcances y beneficios de las Estralegia de los Centros Integrados de Servicios- Sl son: La
ESTRATEGIA DE LOS CENTROS INTEGRADOS DE SERVICIOS: Tiene como fin lograr la integracion de
servicios de la Administracion Pablica Nacional y tocal, mediante la pravision de la oferta institucional articulada
en un Onico espacio fisico para facilitar el acceso de los ciudadanos a tramites y servicios pUblicos con altos
estandares de calidad y eficiencia que le disminuyan los costos y cargas innecesarias a la comunidad,
derivados de la iramilologia y el desplazamiento. OBJETIVO DE LA INTEGRACION DE SERVICIOS: A lravés
de los Centros Integrados de Servicios, se busca promover el acceso de [os ciudadanos a la oferta de
informacion, tramites y servicios de la Administracion Pablica, con calidad, oportunidad y eficiencia, mediante la
integracion de servicios de varias entidades bajo un mismo espacio fisico bajo un modelo de servicios definido
con anteniondad. previa la evaluacion de las necesidades ciudadanas, las capacidades inslilucionales y el
analisis de posibilidades operacionales correspondientes. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA INTEGRACION
DE SERVICIOS: a) Impulsar la implementacion de un modele de gestion eficiente, que busque la articulacion
de los procesus y la colaboracion armanica entre enlidades, que recurra a la innovacion y tecnologia para
mejorar la calidad y la oportunidad en la prestacion de los servicios de la Administracion Publica a los
ciudadanos. b} Facillar con apoyo del Departamento Administrativo de (@ Funcion Pdblica-DAFP, Iz
simplificacion de tramites, procesos y procedimientos mediante la promocion de la colaboracién, arreglos
mslitucionales y el trabaje armdnico enlre las entidades de la Administracion Plblica en todos los niveles. ¢)
Propender por alender un mayor nimerc de tramites y/o servicios en los Cenltros Inlegrados de Servicios-51.
mediante una presencia institucional mas forlalecida, para que los ciudadanos de! Municipio y de la Subregion
puedan realizar todes sus Iramites sin tener que desplazarse a olra ciudad. d) Modernizar y humanizar el
servicio al ciudadano, medianie ia disposicion de espacios fisicos que faciliten el fiujo de los procesos y de [a
cugliicacion de los servidores publicos para un servicio de excelencia, e} Mejorar las condiciones fisicas,
lecnologicas y de acceso a la mformacion y al portafolio de tramites y servicios de la Administracion Publica. f)
Identificar, compariir & implantar nuevas practicas de trabajo en la Administracion Publica con el objetive de
alender las demandas del ciudadano en sus distintos contextos y condiciones. BENEFICIOS DE LA
INTEGRACION DE SERVICIOS: a) Generar sinergias y economias de escala enlre entidades de! orden
teriitorial y nacional, ciudadanos y servicios conexos. b) Disminuir las barreras de acceso de |a poblacion a los
servicios que presla el Estado. ¢) Facilitar el acceso de los ciudadanos de la Subregion a fos tramites y
servicios que presta la Administracion Publica. d) Favorecer la eliminacion de intermediarios que propician la
corrupcion. e) Promover la satisfaccion efectiva de las necesidades a traves de un servicio amable, rapido y
efeclivo. ) Facilitar la disposicion de la oferla de servicios en cabeceras municipales o capitales
departamentales. g) Aumentar la confianza del ciudadano en el Estado, a través de Ia transparencia en la
Gestion. 6. Que para la selecoidn de los Municipios beneficiarios de los Centros Integrados de Servicios se
utilizaron los siguientes criterios: a) Poblacion municipal: Se identificaron municipios con una poblacion no
menor a 30 mil habitantes. b) indices Socioecondmicos: Se usaron indices como el NBl y la tasa de recepcion
de desplazados por la violencia. En esla 0llima, se analizo la parlicipacion de la poblacion desplazada en fa
poblacion tolal municipal. ¢) Indicadores de Capacidad Gerencial Territorial: Se analiz informacion proveniente
del indice de Eficiencia en la Prestacion de Servicios y del indice de Capacidad Administraliva. d) Municipios
focalizados territonalmente: Se tuvo en cuenta lz informacion de los municipios que se enmarcan dentro deé
grandes esiralegias de politica publica, Como resullade de este ejercicio fueron seleccionados los munictpigs
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de Chaparral (Tolima), San Andrés Islas (Archipiglago de San Andrés Islas, Providencia y Santa Catalina),
Tumaco (Narifio), y Buenaventura {Vaile del Cauca).

Que el Plan Nacional de Desarrcllo 2014 ~ 2018 “Tados Por un Nuevo Pais” considera el Buen Gobierng
como una de las esirategias transversales para impulsar el desarrollo de un Estado con la arquitectura
institucional y las capacidades {ecnicas, humanas y de infraestruclura fisica y tecnologica, que le permitan
consolidar la paz, y contribuir al logro de la equidad social y el mejoramienlo de la educacion de los
colombianos, a partir de los principlos orientadores de transparencia, participacion y servicio al ciudadano.
lucha conlra la corrupcion, gestion publica efecliva y vocacion de servicio, El mismo Plan establecio en su
articulo 184 la responsabilidad que Ie atafie al PNSC en cuanto a la implementacion de los Centros Integrados
de Servicios: “Aricuto 184. Implementacion de lfos Centros Inlegrados de Servicio (SI} y modelo de operacion
en Centros Binacionales de Atencién en Frontera (CEBAF), Ceniros Nacionales de Alencion de Fronleras
{CENAF) y pasos de frontera. El Deparlamenlo Nacional de Planeacion implementara los Cenlros Integrados
de Servicio (SI) en los que hardn presencta enhidades del orden nacional, departamental y municipal, que
adoplaran eslandares que garanticen al ciudadano un trato amable, digno y eficiente. Asi mismo, el modelo de
operacion y el funcionamienio de fos Centros Binacionales de Atencion en Fronlera (CEBAF) de los Ceniros
Nacionales de Alencion de Fronteras {CENAF} sera el establecido por el Programa Nacional de Servicio al
Ciudadano del Departamento Nacipnal de Planeacion, quien coordinara y arliculard a las eniidades que
presten sus servicios en dichos centras”.

En virlud de lo precedente, y teniendo en cuenta que segun lo establecido en el articulo 2 de la Constitucion
Politica de Colomiya, el Servicio a Iz comunidad es uno de los fines esenciales del Estado. el Deparlamento
Macional de Planeation - DNP, convoca a que las entidades de orden naciona! incorporen dentro de su
ejercicio de planeacion, estrategias encaminadas a fomentar la parficipacién ciudadana, brindar transparencia
y eficiencia en el uso de los recursos fisicos. financieros, tecnoldgicos y de talento humano, con el fin de
visibilizar el accionar de la administracion publica.

Para dar cumplimiento de este mandato conslitucional, tas entidades de la Adminisiracion Plblica Nacional
deben poner a disposicton les instrumentos, canales y recursos necesanos para interactuar con la ciudadania y
salisfacer sus peticiones, quejas, reclamos y sugerencias bajo principios de racionalidad, eficiencia, eficacia,
oporturndad y transparencia garantizando el goce efectivo de sus derechos y a su vez, propender por &l
respeto a la diversidad étnica y cultural del pais, en especial, por la prestacion de servicios que consideren las
necesidades y condiciones especificas de sus benediciarios.

Que el Decrele Ley 2363 de 2015, cred la Agencra Nacional de Tierras como maxima autoridad de las tierras
de la Nacion y establecid como su objeto; “Ejecutar fa pofitica de ordenamiento social de lfa propiedad rural
formulada por el Ministerio de Agricullura y Desarrolle Rural, para lo cual debera gestionar ef acceso a la tierra
como factor productivo, lograr Ia seguridad juridica sobre esta, promover su uso en cumplimiento de fa funcion
social de la propiedad y administrar y disponer de los predios rurales de propiedad de fa Nacion”.

Que, dentro de las funciones de la Direccion General, entre olras, esta: “Articulo 11. Funciones del Direcjdr .
General. Son funciones del Director General de la Agencia, las siguientes: {...)13. Formular lineamienfos y
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aprobar la estrategia de atencion al ciudadano, propuesla por la Secretaria General, para el mejorarmiento
continuo e innovacion en fa gestion,”

Asi mismo, es funcién de [a Secretaria General de la Agencia Nacional de Tierras, entre otras: "Articuio 29.
Secretfaria General. Son funciones de la Secrefaria General, las siguientes: {...)15. Geslionar y hacer
seguirmento a la adecuada atencion de las solicitudes. quefas, reclamos y derechos de peticion reafizados por
fos ciudadanos. (...)17. Proponer los lineamientos para la operacion de las venlanillas de alencion e
informaciyn ciudadana en fas Unidades de Geslion Terdtorial, en las que la ciudadania tenga acceso a
orientacion e informacion sobre los bienes y servicios ofrecidos por fas entidades del Sector de Agricultura y
Desarrofio Rural. {. )"

Qlue, en desarrollo de las funciones designadas a la Agencia Nacional de Tierras, se delegd a la Subdireccion
Administrativa y Financiera, el manejo y control de los gastos por adquisicion de bienes y servicios, teniende en
cuenla las funciones asignadas a la misma en el articulo 31 del Decrelo 2363 de 2015.

Que en cumplimiento de los requerimientos establecidos en la Ley 1712 de 2014 de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacion Publica, el Decreto de Gobierno en Linea Manual (Decreto 1078 de 2015).
entre otras disposiciones, la Agencia Nacional de Tierras elabora y pone en funcionamiento la Estrategia para el
accesg y atencion a los Ciudadanos por varios canales de acceso, la cual busca garanlizar el acceso a la
informacign, [a gestion de tramites y servicios, la atencién oportuna de las peticiones. quejas y reclamos de los
ciudadanos, y adecuacion de los espacios de pariicipacion ciudadana,

Que de conformidad con el enfoque territorial del Pian Nacional de Desamcllo 2014-2018 vy Ia estrategia de
desarrollo lerritorial que él mismo involucra, asi como criterios de oplimizacion y reduccion de coslos de
operacion, se debe procurar espacios fisicos compartidos con la Agencia Nacional de Tierras y la Alcaldia
Municipal de Chaparral -Tolima, en especial en lo que hace relacion a la intervencion en el territorio,
procurando sinergias institucionales y economias de escala que permitan optimizar y reducir los coslos de
operacion

Que, aunando a lo anterior, y dadas las complejidades territoriales, resulta fundamental para la Agencia
Nacional de Trerras garantizar presencia institucional en un mayor numero de ciudades y municipios, en donde
se requiere alencion de forma rapida y efectiva.

Que para la puesta en marcha del Centro Integrade de Servicios, el Municipio de Chaparral a través de su
Alcaldia suscnbio el Convenio Interadministrativo de Asociacion No. 525-2015 enire el DNP y la ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHAPARRAL, el cual tiene por objelo “aunar esfuerzos entre el Departamento Nacional de
Planeacion-DNP- y la Alcaldia del Municipio de Chaparral en el Departamento del Tolima, en la socializacion y
aplicacion de la politica nacional de atencion y servicio al ciudadano mediante ef modelo de geslion publica
eficiente contemplado en el CONPES 3785 de 2013 en el marco de Proyeclo de Inversién denominado

incluye la puesta en marcha de un Cenlro Integrado de Servicio-Si-, en Chaparral.”, y cuyo plazo de ejec
esta establecido hasta el 31 de diciembre de 2025, N

Impfementacion def Programa Nacional de Eficiencia Adminisirativa al Servicio del Ciudadano-PNSC,'{q%
Gi% i
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Es pertinente mencionar lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucidn Politica de Colombia que hace
referencia a la autonomia de los Municipios, a saber: *Al municipio como entidad fundamental de Iz division
pofitico-administrativa def Estado fe corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso focal, ordenar el desarrollc de su lerrlorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cuftural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y fas leyes.” Este articulo pone de presente la responsabilidad constitucional que le atafe a
cada Municipio de ordenar el desarrolio de su lerritorio, promover la parlicipacidon comunitaria, y el
mejoramiento social de sus habitantes, que para este caso puntual se ve reflgado en la operacion,
funcionamiento y mantenimiento del SI, que propende por el desarrollo social, e institucional del Municipio,
facilitando el acceso de los ciudadanos a la oferta de tramites y servicios de diferentes Entidades de la
Administracion Piblica. Lo anterior, teniendo en cuenta que la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL es la
responsable de coordinar fodas las aclividades asociadas a Ia ejecucion y seguimiento de la operacion,
funcionamiento y mantenimiento del Cenire Integrade de Servicios; asi como el responsable de disponer de los
recursos presupuestales requeridos para los gastos asociados a la operacion. funcionamiento y mantenimiento
del mismo, tales como: personal administrativo requerido, servicios de vigilancia, aseo y cafeteria, internel, y
servicios publicos de acueduclo, alcantarillado, energia, y demas gastos relacionados, y realizar el recaudo de
los pagos mensuales que correspondan a las Entidades Oferentes del Servicio, durante la existencia del
Cenlro Inlegrado de Servicios,

En virtud de lo anterior y en el marco de las acciones asociadas a los arreglos institucionales y la arliculacion
inferinstitucional plasmada en el CONPES 3785 de 2013, se fundamentd la necesidad de suscribir el Convenio
Marco Interadministrativo No.481 de 2016 entre la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL - TOLIMA y LA
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, el cual tiene por objelo: “Aunar esfuerzos lécnicos, adminisiralivos y
financieros, entre LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL (Tolima) y LA AGENCIA NACIONAL DE
TIERRAS para la prestacion de los servicios de alencion, informacion, realizacion de iramiles y demas
aclividades conexas, que ofrece LA AGENCIA a los ciudadanos que acudan al Centro Integrado de Ssrvicios-
Sl ubicado en el Municipio de Chaparral, asi como en Ia operacion, funcionamiento y mantenimienio del SI”

Conforme z lo establecido en el Convenio Marco corresponde a la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
coordinar fodas las aclividades asociadas a la ejecucion y seguimiento de la operacion, funcionamiento y

mantenimiento del Centro Integrado de Servicios de acuerdo con los lineamientos y principios establacidos en
el CONPES 3785 de 2013.

Asi mismo, se establecid en el numeral 2.2 del mencionado convenio que la ejecucidn del convenio marco se
llevara a cabo a través de convenios © contratos especificos que formulen aprueben y suscriban las paries
cuando asi lo consideren pertinente.

Por consiguiente, la ANT y la ALCALDIA MUNIGIPAL DE CHAPARRAL suscribio &l 16 de febrero de 2017 el
Convenio Especifico No. 446 derivado del Convenio Marco Interadministrativo No. 481 de 2016, cuyo objeto
consiste en: “Aunar esfuerzos lécnicos, administralivos y financieros entre LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL (Tolima} y LA AGENCIA para la prestacion de los servicios de alencion, informacion, realizgeion
de trdmites y demas aclividades conexas, que ofrece fa AGENCIA a los ciudadanos af Cenlro Integrade.ge
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Servicios-Sl, ubicado en ef Municipio de Chaparral, asi como en la operacion, funcionamiento y mantenimiento
del mismo”.

Que en el citado convenio se pactd un valor per aportes por parde de la ANT de DIECISIETE MILLONES
SETENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE ($17.076.000), y una duracién del mismo hasta ef 31 de diciembre de
2017,

Que mediante Prémoga y Accion No. 1 de fecha 29 de diciembre de 2017, se prorrogo la ejecucion del referido
convenio hasta el 30 de jurio de 2018 y se adiciond el mismo en a suma de OCHO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA'Y OCHO MIL PESOS MCTE ($8.538.000).

Que de conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, v en concordancia
con lo citado anteriormente, no es posible la adicion del mismo, por lo cual surge la necesidad d suseribir un
nuevo convenio con el fin de garantizar 1a continuidad en la prestacion del servicio y dar cumplimiento a lo
acordado en el Convenig Marco 481 de 2016.

Teniendo en cuenta lo anterior, LAS PARTES acuerdan celebrar el presente Convenio Interadministrative que
se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre LAS
PARTES, para la prestacion de los servicios de alencidn, informacion, realizacidn de tramites y demas
actividades conexas, que ofrece la ANT a los ciudadanos que acudan al Centro Integrado de Servicips-Si
ubicado en ¢! Municipio de Chaparral-Tolima, asi como en la operacion, funcionamiento y mantenimiento del
Centra.

CLAUSULA SEGUNDA. - ACTIVIDADES DE LAS PARTES: En desarrollo de! Convenio las parfes
desarrollaran las siguientes actividades:

. Por parie de la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL:

Gobernanza,

- Asignar un Coordinador para el Centro Integrado de Servicios, que sera responsable de liderar lodas
las aclividades asociadas a la operacidn, funcionamiento y mantenimiente del mismo, establecidas en
el Modelp de Servicip, su Reglamento Interno, el Acuerdo de Servicio, y las demas disposiciones y
lineamientos que se diclen para la adecuada prestacion de los servicios.

- Coordinar lodas las aclividades asociadas a la ejecucion y seguimsento de la operacion,

Implementacidn de Instrumentos Técnicos.

funcionamiento y mantenimiento del Cenlro Integrado de Servicios, de acuerdo con los lineamientos
principios establecidos en el CONPES 3785 de 2013. <)<
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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIC MARCO INTERADMINISTRATIVO No. 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.

- Coordinar el desarrollo de Ias actividades ascciadas a la socializacion, implementacion y seguimiento
del Modelo de Servicio, su Reglamento Interno, el Acuerdo de Servicio y las demas disposicionas y
lineamientos que se dicten para la adecuada presiacidn de los servicios de atencion, informacion,
gestion y de realizacion de irdmites que ofrece el Centro Integrado de Servicios. con las entidades
que hagan presencia en e} mismo.

- Coordinar las aclividades asociadas al proceso de estabilizacion de la oferfa integral de tramites y
servicios que va a prestar a la ANT en el Centro Integrado de Servicios, de acuerdo con la Politica
Nacional de Eficiencia Administrativa al Servicio del Ciudadano,

- Efectuar un analisis y evaluacion permanente de [a gestion de la oferta de tramiles y servicios
prestados en e! Ceniro Integrado de Servicios por parte de la ANT, de acuerdo con lo establecido en
el Modelo de Servicio, su Reglamento Interno de Trabajo, el Acuerdo de Servicio, y las demas
disposiciones y lineamientos que se dicten al respecto.

- Implemenlar acciones que propendan por la conlinua modernizacidn y ampliacion de la oferta de
tramites y servicios a prestar en el Centro Integrado de Servicios.

Sostenibilidad Financiera.

- Disponer de los recursos presupuestales requendos, para asumir todos los gastos asociados al
companente de operacion, funcionamiento y mantenimiento del Centro Integrado de Servicios, tales
como: personal administrativo requendo, servicios de wigilancia, aseo y cafeteria, internet, y servicios
poblicos de acueducto, alcantarillado, energia, y demas gastos relacionados, durante la existencia del
Sl

- Garanlizar el pago de todos los costos necesarios para la operacion, funcionamiento y mantenimiento
del Centro Integrado de Servicios, que se encuentran a cargo de las Enbidades Oferentes del Servicio-
Sl, en tanto sea viable.

- Adelanlar todas las actuaciones financieras y demas que exija la ley. con el animo de garantizar que
los recursos recibidos por la ANT sean destinados efectivamente a la operacion, funcionamiento vy
mantenimiento del Centro Integrado de Servicios de Chaparral.

- Coordinar lodas las aclividades asociadas al proceso de recaudo del aporte previamente determinado
con las dependencias propias, y con la ANT que hara presencia en el Centro Integrado de Servicios.

- (estionar y promover la2 ocupacién de todos los mddulos y espacios dispuestos en el Centro
Integrado de Servicios.

Funcionamiento.

- Administrar el inmueble y los recursos tecnolégicos destinados para el funcionamiento del Centro
Integrado de Servicios, propendiendo por su conservacion y mantenimiento en optimas condiciones,

- Suscribir el Acuerdo de Servicio con [a ANT, en el que se determinen las condicicnes de operacion
de [a prestacion de la ofera de tramiles y servicios, del equipo humano y demas recursos asociatlo
para garantizar su presencia institucional en el Centro Integrado de Servicios.
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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No, 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.

- Elaborar y suscribir un acta de asignacion de responsabilidades sobre el inventario a poner a
disposicion de la ANT, al momento de |a entrada en funcionamiento del Cenlro Integrado de Servicios,
que incluya una relacion de todos los bienes y/o equipes tecnicos, tecnolbgico y mobiliarios, con sus
respectivas especificaciones y condiciones técnicas, para su operacion y funcionamiento, de
conformidad con lo establecido en ei Acuerdo de Sesvicio y las demas disposiciones y lineamientos
que se dicten al respecto, asi como un acta de inicio de aclividades.

- Asignar y coordinar el equipo humano idoneo para asegurar la correcta prestacion de los servicios
administrativos, de soporte 1écnico, de vigilancia, aseo y cafeleria en el Cenlro Integrado de Servicios,
segun con lo dispuesto en el Modelo de Servicio, el Acuerdo de Servicio, y las demas disposiciones y
lineamientos que se dicten al respecto.

- Coordinar acciones para que el equipo humano asignado por parte de la ANT preste sus servicios
cumpliendo con el Modelo de Servicio, el Reglamento Interno, el Acuerdo de Servicio, la imagen
mnstitucional y las demas disposiciones y lineamientos que se dicten para la adecuada prestacion de
los servicios de atencion, informacion, gestion y de realizacion de tramites que ofrece el Centro
Integrado de Servicios.

- Coordinar las labores asociadas al fortalecimiento del talento humano del personal necesario para
garantizar la calidad y oporlunidad de los servicios de crientacion, iniormacion y atencion de los
usuarios, entre otros aspectos.

- Asignar el {los) modulofs) de atencion para la prestacion de la oferia de tramites y servicios de la ANT
en el Centro Integrado de Servicios, definidos de comdn acuerdo enlre las parles.

- ldentificar y definir las acciones de mejora que puedan ser implementadas en el Centro Integrado de
Servicios, con el fin de que se tomen de manera conjunta las medidas pertinentes.

- Definir un esquema de indicadores que permita medir el grado de implementacidn, cumplimiento e
impaclo de la intervencion integral a partir de [a informacion arrojada por el sistema de gestion de
turnos del Ceniro Inlegrado de Servicios.

- Realizar un seguimiento mensual al cumplimiento de los objelivos de informacion, afencion y
realizacion de tramites del Centro Integrado de Servicios. a parlir de la informacidn generada por el
sislema de gestion de turnos del Si.

- Informar oporiunamente a la ANT sobre las fallas que se presenten en el modulo de atencidn
asignado, y que alteren la prestacion normal del servicio, con el fin de que se tomen las medidas
perlinentes.

- Asegurar la afiliacion del equipo humano idoneo para la puesta en marcha del Si, al sisiema de
seguridad social. ARL y demas disposiciones legales que apliquen asociadas a 1a legislacion laboral,
cuando apiique de acuerdo con la modahdad de vincutacion a la Enlidad.

- Mantener asegurados los bienes y/o equipos de su propiedad puestos a disposicion del Centros
Integrada de Servicios, incluyendo la sede donde funcionaré el SI, coniorme a las normas y
disposiciones legales que rigen la maleria.

- Realizar el pago por concepto de todos los impuestos nacionales y locales a que haya lugar con
ocasion de la puesta en marcha del Si, asi como realizar los tramites requeridos y asumir los cgsto ,
asociados a la obtencion de licencias que sean necesarias para [a entrada en operacion dei Cent b\
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CONVENIO ESPECIFICO No, 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No, 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.

Elaborar y suscribir un acta de entrega del inventario al inicio y término de vencimiento del Convenio,
gue incluya una relacién de todos los bienes ylo equipos tecnicos, lecnoldgico y mobiliarios, puestos a
disposicion de la ANT para su operacién y funcionamiento, en las condiciones aciuales para ese
momenlo, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Servicio y las demas disposiciones y
lineamientos que se dicten al respeclo.

Realizar las demas actividades necesarias para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

PARAGRAFO: La ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL no se haré responsable por la pérdida o dafio de
los bienes o equipos de propiedad de la ANT que se encuenlren al inlerior del Centro Integrado de Servicios.

IIl. Por parte de la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS:

Implementacion de Instrumentos Técnicos.

Ejecutar las acciones necesarias para la socializacion e implementacion del Modelo de Servicio, su
Reglamenlo Inlerno, el Acuerdo de Servicio, y las demas disposiciones y lineamientos que se dicten
para la adecuada prestacion de los servicios de alencién, informacion, gestion y de realizacion de
tramites que ofrece el Gentro Integrado de Servicios, con el equipo humano que esta Enlidad asigne
para el Centro.

Brindar al equipo humano que sea asignado para el Centro Integrado de Servicios, una induccion
técnica sobre los servicios de atencion, informacion, gestion y realizacion de tramiles que se van a
prestar en el Sl. con el fin de optimizar la oportunidad del servicio y facilitar los procesos y
procedimientos requeridos para la consecucion de estos tramites y servicios.

Solicitar a la entidad territorial &l apoyo que sea requerido en el proceso de estabilizacidn de la oferta
integral de tramites y servicios que se van a prestar en el Centro Inlegrado de Servicios, de acuerdo
con las condiciones propias del mismo.

Coordinar acciones administrativas para que €l equipe humang asignado paor la ANT presle sus
servicios en el Centro Integrado de Servicios cumpliendo el Modelo de Servicio, su Reglamento
Interno de Trabajo, el Acuerdo de Servicio, y las demas disposiciones y lineamienios que se dicten
para la adecuada prestacion de los servicios de atencion, informacion, geslion y de realizacion de
tramiies que ofrece el Centro Integrado de Servicios.

Acoger los lingamientos, indicaciones y demas que sean impartidos por el Coordinador del Centro
Integrado de Servicios en desarrollo de la estrategia del Sl

Sostenibifidad Financiera.

Considerar dentro de su presupuesto y para cada vigencia, el valor total que cubra el aporte
previamente definido, por concepto del {los) modulo(s) de atencion asignado (s} en el Centro
Integrado de Servicios.

Realizar el aporte previamente acordado con la entidad territorial, para apoyar la sostenibilided deAd
estrategia del Centro Integrado de Servicios en el Municipio de Chaparral.
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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No. 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.

PARAGRAFQ: Los aportes definidos en esta cliusula corresponden a los gaslos por la ocupacion del (los)
modulofs) de atencion que le sea(n) asignado(s) en el Centro Integrado de Servicios, como es el costo de
servicios piblicos y demas gastos administrativos y generales. Lo anterior como parte del esquema de auto
sostenibilidad previsto para esla eslrategia, de acuerdo con la division a prorrata aproximada y/o estimada
sobre las proyecciones enire las entidades que hagan presencia en el Centro Integrado de Servicios.

Funcionamiento.

- Apoyar el proceso de desarrollo y consolidacion de la estrategia del Centro Integrado de Servicios
para el fortalecimiento de Ia Politica Nacional de Eficiencia Administrativa al Servicio de! Ciudadano, y
la operacidn, funcionamienio y sostenibilidad det mismo en el tiempo.

- Garanlizar la presencia institucional para 1a prestacién de los servicios de alencidn, informacion,
geslion y realizacion de la oferta de tramiles y servicios previamente definidos de comin acuerdo con
la entidad territorial en &| Centro Integrado de Servicios.

- Suscribir un acta de asignacién y responsabilidades sobre el inventario a poner a su disposicion, al
momento de la enlrada en funcicnamiento del Cenlro Integrado de Servicios, que incluya una relacion
de todos los bienes ylo equipos técnicos, tecnoldgico y mobiliarios, con sus respectivas
especificaciones y condiciones tecnicas, para su operacion, de conformidad con lo establecido en el
Modelo de Servicio, el Acuerdo de Servicio y demas disposiciones y lineamientos que se dicten al
respecto, asi como un acta de inicio de aclividades.

- Dar un uso adecuado a los bienes y/o equipos puestos a disposicion en virtud del acta de entrega,
coniorme a la naturaleza de los mismos, procurando mantenerlos en buen estado.

- Instalar los programas de software de la ANT que sean necesarios en los equipos de compulo que se
asignen por la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL, de acuerdo con las necesidades para la
prestacion del servicio en el modulo de atencion seleccionado del Centro Integrado de Servicios y en
alencion a los lineamientos legales que rigen la materia,

- Asignar el equipo humano idéneo necesario para la prestacion de la oferta de tramites y servicios
previamenie definidos con la entidad terrilorial, segin lo dispuesto en el Modelo de Serviclo, su
Reglamentg Interno, el Acuerdo de Servicios, y las demas disposiciones v lingamientos que se dicten.

- Informar oportunamente a la Coordinacion del Centro Integrado de Servicios sobre las jornadas de
jortalecimiento de! ialento humano programadas por la entidad que involucra al personal que presla
sus servicios en los Centros, asi como las rotaciones o reemplazos de personal,

- Garantizar el reemplazo del equipe humano que sea necesario, de acuerdo con lo dispresto en el
Modelo de Servicio, su Reglamento Interno, el Acuerde de Servicios, y las demas disposiciones y
lineamientos que se dicten para la adecuada prestacion de los servicios de atencion, informacion,
gestion y de realizacion de tramites que ofrece el Centro.

- Asegurar [a afiliacion del equipo humano idéneo para la puesta en marcha del Centro, al sistema de
seguridad social, ARL y deméas disposiciones legales asociadas a la legislacion laboral, cuando
aplique de acuerdo con la medalidad de vinculacion a la Entidad.
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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No. 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA,

- Propender por la continua modernizacidn y ampliacion de la oferta de tramites y servicios a prestar a
los ciudadanos en el Cenlro Integrado de Servicios, e informar oportunamente a la Coordinacion del
Centro acerca de los nuevos servicios y/o ramites que se quieran implementar en el misme.

- Comunicar al Coordinador del Centro Integrado de Servicios sobre cualquier alteracion yfo
modificacion relacionada con la oferta de trdmites y servicios a prestar en la entidad en el Ceniro.

- Permilir la reasignacion del mddulo de atencion, cuando par razones de demanda ciudadana o
cuestiones de pperacién del Centro Integrado de Servicios asi se requiera.

- Mantener a disposicion de su personal, de manera permanente, todos los insumos de oficing y demas
que sean necesarios para el desarrollo de las actividades asociadas a la prestacion de la oferta de
Iramites y servicios definida.

- Apoyar en la identificacion de las acciones de mejora que puedan ser implementadas en ¢! Centro
Integrado de Servicios, con el fin de que se tomen de manera conjunta las medidas pertinentes.

- Revisar y acoger las acciones de mejora identificadas y definidas por la ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL, para ser implementadas en el Centro Integrado de Servicios.

- Maniener asegurados los bienes ylo equipos de su propiedad puestos a disposicion del Centro
Integrado de Servicios, conforme a las normas y disposiciones legales que rigen la materia.

- Reparar los bienes y elementos de propiedad de olra entidad prestadora de servicios o que hagan
parte del Centro, con ocasién a causas imputables al personal seleccionado para prestar los servicios.

- Designar un interlocutor que manlenga comunicacién permanente con la Coordinacion del Centro
Integrado de Servicios, y que sirva de enlace para desarrollar las actividades conjuntas.

- Suscribir un acta de entrega con la Alcaldia Municipal, al término de vencimiento de! Convenio, que
mcluya la relacion de todos los bienes y/o equipos técnicos, tecnoldgico y mobiliarios, puestos a
disposicion de la ANT para su operacion y funcionamiento, en las condiciones actuales para ese
momenlo, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo de Servicio y las demdas disposiciones y
lineamientos que se diclen al respecio.

- Realizar las demas actividades necesarias para el adecuado desarrollo del objeto convenido.

CLAUSULA TERCERA. - DURACION: El plazo de ejecucidn del presente Convenio serd desde la fecha de
suscripcion hasta el 31 de diciembre de 2018.

[§

CLAUSULA CUARTA. - APORTES PARA LA OPERACION, FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL
CENTRO INTEGRADO DE SERVICIOS-SI: Las partes deben garantizar la disponibilidad presupuestal y
realizar las erogaciones necesarias que correspondan al interior de cada una, para cumplir con los
compromisos y responsabilidades establecidos. Para lal fin y para todos los efeclos legales, los aportes a los
cuales se comprometlen las partes son:

- POR PARTE DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL: Su aporle es en especie,
consistente en el espacio adecuado fisica y tecnolégicamente para la prestacidn de los servicios de
atencion, informacion, realizacion de framites, y demas actividades conexas, que ofrece la ANT a los
ciudadanos que acudan al Centro Integrado de Servicios de Chaparral, de conformidad con el Anexo
denominade “Cuantificacion aporte en especie” que forma parte integral del Convenio.
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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No. 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.

- POR PARTE DE LA ANT: La ANT aportard en dinero la suma de QCHO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS ($8.887.204), como un
aponrte integral para apoyar fa sostenibilidad de la estrategia del Centro Integrade de Servicios en el
médulo de atencion asignado, que incluye la dotacidn de mobiliario, equipos lecnoldgicos y gastos
adminislrativos y que se encuentra debidamente desagregado en el Anexo denominado “Anexo
Frnanciero".

PARAGRAFO: Estos apartes se calculan como una aproximacion a los posibles costos de auto sostenibilidad
del Centro Integrado de Servicios, de conformidad con el estudio realizado en ! Municipio de Chaparral y se
liquidaran con base en el Anexo Financiero” que forma parte integral del Convenio. Los aportes seran
destinados para el funcionamiento del madulo, para sufragar el costo de los servicios publicos y demas gaslos
administrativos segun division entre las entidades que hagan presencia en el Centro. Si al finalizar el afio, el
lotal de los servicios plblicos y demas gastos adminisirativos resulta ser infetior al aporte realizado por la ANT,
el excedente de esltos recursos serd destinado al proyecto incluidos los rendimientos financieros que se
pudieren generar durante el Convenio, Si ocurre el caso contrario, es decir que los aportes sean insuficientes
para cubrir los mencionados costos el Municipio asumira dicha diferencia.

CLAUSULA QUINTA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor de! presenle convenio se imputara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 18118 del 3 de julio de 2018 expedido por Ia
Subdirectora Administrativa y Financiera de la ANT.

CLAUSULA SEXTA. - DESEMBOLSOS: E) valor establecido como aporte por parte de la ANT, sera girado en
un (1) Gnico desembolso a la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL, de conformidad a la informacion
consignada en el formato denominade “Formato-Creacion-Beneficiario-Cuenta”, una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento v ejecucion del mismo y debidamente puesto en funcionamiento el Centro
Integrado de Servicios en el Municipio de Chaparral -Tolima.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el desembolso correspondiente la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHAPARRAL
presentara las facluras, acompafadas del certificado de paz y salvo por concepto del pago de los aportes de
sus empleados a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Apories a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar [CBF y Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, expedida por el Revisor Fiscal, si la empresa esta legalmente obligada a contar can Revisoria Fiscal, o
por ! Represeniante Legal. Todo lo anterior sin perjuicio del procedimiento establecido en el SECOP |l para
pago a proveedores,

PARAGRAFO SEGUNDO: E| desembolso que se genere en virtud del presente convenio estara sujeto al
Programa Anual Mensualizadoe de Caja — PAC y a la silvacidn efectiva de los recursos asignados por [a
Direccion General de Credito Publico y Tesoro Nacional del Ministeno de Hacienda y Credito piblico. Si las
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompaiian los documentos requeridos para el pago, el
término para éste sdlo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el (ltimo de los
documentas.
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CONVENIO ESPECIFICO No. 900 DE 2018 DEL CONVENIO MARCO INTERADMINISTRATIVO No. 481 DE
2016 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA.,

CLAUSULA SEPTIMA, ~ SERVICIO DE CAFETERIA: El servicio de cafeteria al que hace referencia el
Convenio Marco Interadminisirativo No. 481 de 2016 suscrilo entre la ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA vy la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, corresponde a la provision de finto,
aromatica ylo agua pura, maximo dos (2) veces al dia al equipo humano asignado al Centro Integrado de
Servicios por parte de cada una de [as partes del presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA. - ACUERDO DE SERVICIO: Para todos los efectos, el "Acuerdo de Servicio” a que
alude el Convenio Marco Interadministralivo No. 481 de 2016, suscrito entre la ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHAPARRAL - TOLIMA y la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS, liene peor objelo establecer los
compromisos, las condiciones y crilerios, que permitan una adecuada prestacidn de los servicios y tramites por
parte de las entidades que conforman el Centro Integrado de Servicios y la medicion de la salisfaccion en la
atencion, que garantice el buen desempefio en la prestacién del mismo, el cual forma parte integral del
presente convenio.

CLAUSUA NOVENA. - SUPERVISION DEL CONVENIO: La supervision de la ejecucion del convenio estaré a
cargo por parte de la ANT, de |a Subdirectora Administrativa y Financiera o de quien haga sus veces, o por
quien designe el Ordenador del Gasto mediante comunicacion escrita y por parte la ALCALDIA MUNICIPAL
DE CHAPARRAL, del Secretario General y de Gobierno o por quien designe el Ordenador del Gasio mediante
comunicacion escrita. Para esos efectos, los supervisores estardn sujetos a lo dispuesto en el numeral 1 del
Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 y articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por &l articula 2 de la Ley
1882 de 2018 y sus Decretos Reglamentarios, Ia Ley 1150 de 2007, la Ley 734 de 2002, la Ley 1474 de 2011 y
el Manual de Conlratacion de la Entidad.

CLAUSULA DECIMA - COMITE DE SEGUIMIENTOQ: Las partes conformaran un Comité de Seguimiento
integrado por delegados de cada una de ellas, por medio del cual se apoyara el seguimignio a las aclividades
establecidas en el Convenio. Para tal efecto, se convocara al primer Comité, en el cual se eslableceran
quienes seran los representantes que integraran el mismo y su reglamento.

Las partes dejan clandad de que las estipulaciones que se realicen en las Actas del Comité de Seguimiento
haran parte integral del presente convenio interadministrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Las partes se obligan a
mantener en cualquier tiempo estricta reserva, confidencialidad y salvaguarda sobre toda la informacion y
documentos a los cuales tengan accese, manejen en desarrollo de su aclividad o que lleguen a conocer en
ejecucion del convenio, que no tenga el caracter de publica, en los términps previstos por la Constitucion
Poliica de Colombia, la Ley 1581 de 2012, la jurisprudencia y demas normas complementarias. En
consecuencia, se obligan a no divulgar dicha informacion o documentos a terceros por ningun medio, sin la
previa aulorizacion escrita de las entidades partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - HABEAS DATA: Las partes reconocen que en desarrollo del presente
conirato pueden llegar a lener accese a informacion de caracler privado o reservado por el derecho
fundamental del Habeas Data establecido en €l articulo 15 de la Constitucion Politica. Por consiguiente, las

partes se obligan a ulilizar esla informacion de caracler privado o reservado con sujecidn a las disposicio
’
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constituctonales y legales vigentes, asi como las precisiones realizadas al respeclo por la jurisprudencia
emitida por la Corte Constilucional sobre [a maleria. Adicionalmente, las parles no podran disponer de bases
de datos individuales a entidades pdblicas o privadas diferentes a fas partes de este acuerdo,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES Y PRORROGAS: El Convenio podra ser modificade o
prorrogado mediante documento suscrito por las paries.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - SUSPENSION: El Convenio podra ser suspendido temporalmente ¥ por una
unica vez, de comun acuerdo enire las partes, debido a circunsiancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente motivadas. La suspension no podra exceder de dos (2) meses, vy se dejara constancia de la

misma mediante Acta soportada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Las parles manifiestan
expresamente que ninguno de sus servidores, agentes 0 dependientes, adquieren por la celebracion del
Convenio, relacién laboral alguna con a olra parte.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CAUSALES DE TERMINACION: El presente Convenio Interadministrativo
podra darse por terminado por las siguientes causas: a) por muluo acuerdo escrito enlre las partes; b) por
vencimiento del plazo estipulado para su ejecucion o el de las prorrogas si las hubiera; c) por el incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones por alguna de las parles; d) por fuerza mayor 0 caso fortuilo que hagan
imposible conlinuar su ejecucion; vy, e} por imposibilidad de desarrollar el objeto que le dio origen, para lo cual
los Supervisores del Convenio suscribiran un acta donde dejaran constancia de las causas que generaron
dicha situacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - CESION: El presente Convenio se celebra en atencion a las calidades de
las partes. En consecuencia, estas no podran ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones derivadas
del Convenig,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para cualquier
controversia que surja con metivo del presente convenio entre las parles signatarias, referidas al alcance,
efectos, interprefaciones u ofras materias relacionadas, seran aclaradas y resueltas de comin acuerdo,
acudiendo a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos previslos en la Ley 80 de 1193, y demas
normas que regulen expresamente la materia.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - INDEMNIDAD: Las partes se obligan muluamente a mantenerse indemnes
de cualquier responsabilidad respeclo a la ofra, de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus acluaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA VIGESIMA- LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos. El
lugar de gjecucion del Convenio seré el Centro Integrado de Servicios -S| de Chaparral - Tolima y el jcili
conlractual es 1a ciudad de Bogota, D.C., y el Municipio de Chaparral en el Departamento del Tofima.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- PERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION: El presente Convenio requiere
para su perfeccionamiento y ejecucion la firma de las partes.

Para constancia se firma en Bogota D.C. a los 2 3 J UL 2018

POR EL MUNICIPIO DE CHAPARRAL - TOLIMA POR LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
WBERTO BUENAVENTORALASSO 1 ™ ELIZABETH GOMEZ SANCHEZ
Alcalde Municipa Secrelaria General

Proyectd Irene Villaneda - Contrabista GIT Gestién Contraciual
Rewiso Nathaba Liseth Gualagura — Coardinadora GIT Gesttn Conl |

UG



